
 
 
 
 

คำสั่งโรงเรียนบะฮีวิทยาคม 
ท่ี  066/2564 

เร่ือง  แต่งต้ังคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
และลูกจ้างประจำ คร้ังที่ 2 (1 ตุลาคม 2564) 

.............................................................. 
 

     เพื่อให้การประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและลูกจ้างประจำ  
โรงเรียนบะฮีวิทยาคม ครั้งท่ี 2 (1 ตุลาคม 2564) มีความโปร่งใส ยุติธรรม และเป็นประโยชน์ต่อทางราชการ  
เป็นไปตามแนวปฏิบัติการประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา ตามหนังสือ  
ก.ค.ศ.ท่ี ศธ.0206.7/ว.6 ลงวันท่ี 28 มีนาคม 2562 อาศัยอำนาจตามมาตรา 73 แห่งพระราชบัญญัติ 
ระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พุทธศักราชการ 2547 และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2)  
พุทธศักราช 2551จึงแต่งต้ังคณะกรรมการประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 
และลูกจ้างประจำ เพื่อใช้ประกอบการพิจารณาเล่ือนเงินเดือนและเล่ือนขั้นเงินค่าจ้าง ครั้งท่ี 2  (1 ตุลาคม 2564)  ดังนี้ 
 

1.นายบุญรัตน์ สุนันธรรม  รก.รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล ประธานกรรมการ 
2.นางพัฒน์ชรินทร์ ฮาบสุวรรณ์ หัวหน้ากลุ่มบริหารงบประมาณและแผน รองประธาน  
3.นางสาวพัชรินทร์ สิทธิภูมิ หัวหน้ากลุ่มบริหารวิชาการ  กรรมการ 
4. นางสาวภัคประภา   สุพัฒนานนท์  หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล   กรรมการและเลขานุการ        
5. นางสาวเยาวเรศ  ซีแพง          พนักงานราชการ                     ผู้ช่วยกรรมการและเลขานุการ         

 

มีหน้าที่    
ประเมินผลการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและลูกจ้างประจำ โรงเรียนบะฮีวิทยาคม ให้เป็นตามระเบียบ  

แนวปฏิบัติโดยยึดหลักการปฏิบัติตนท่ีเหมาะสมกับการเป็นข้าราชการครู และลูกจ้างประจำและปฏิบัติราชการได้ 
อย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประสิทธิผล มีผลงานเป็นท่ีประจักษ์  ถือว่าผู้นั้นมีความชอบสมควรรับบำเหน็จความชอบ 
 

  ให้คณะกรรมการท่ีได้รับการแต่งต้ัง ปฏิบัติหน้าท่ีอย่างเต็มความสามารถ อย่าให้เกิดผลเสียหายต่อทางราชการ 
หากมีอุปสรรคหรือปัญหาใดๆ ให้รายงานผู้อำนวยการโรงเรียนหรือผู้ท่ีได้รับมอบหมาย เพื่อหาทางแก้ไขต่อไป 

ส่ัง  ณ  วันท่ี 8 เดือน กันยายน พ.ศ. 2564 
 
 

(ลงช่ือ) 
       (นางวรรณธนา  เถายะบุตร) 

                                               ตำแหน่ง  ผู้อำนวยการโรงเรียนบะฮีวิทยาคม 
 
 
 



 
คำสั่งโรงเรียนบะฮีวิทยาคม 

ท่ี  067/2564 
เร่ือง แต่งต้ังคณะกรรมการตรวจสอบคุณสมบัติข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

และลูกจ้างประจำ ในการเลื่อนเงินเดือนและเงินค่าจ้าง คร้ังที่ 2(1ตุลาคม 2564)    
.............................................................. 

 

      เพื่อให้การตรวจสอบคุณสมบัติข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและลูกจ้างประจำ   
ในการเล่ือนเงินเดือนและเงินค่าจ้าง ครั้งท่ี 2 (1ตุลาคม 2564) เป็นไปตามหลักเกณฑ์ แนวปฏิบัติการพิจารณา 
เล่ือนเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา สังกัดสำนักงานคณะกรรมการการศึกษาขั้นพื้นฐาน  
พ.ศ. 2564 ด้วยความเรียบร้อย ถูกต้อง โดยยึดหลักความเท่าเทียมและประโยชน์สูงสุดท่ีข้าราชการครูจะได้รับ 
อย่างท่ัวถึงและเป็นธรรม  อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 24 และมาตรา 73 แห่งพระราชบัญญัติระเบียบ 
ข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พุทธศักราช 2547และท่ีแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พุทธศักราช 2551 
จึงแต่งต้ังคณะกรรมการตรวจสอบคุณสมบัติผู้มีสิทธิ์ได้รับการพิจารณาเล่ือนเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากร 
ทางการศึกษาและเล่ือนขั้นค่าจ้างลูกจ้างประจำ ดังรายช่ือคณะกรรมการ ดังต่อไปนี ้
 

     1. นางประภาพรรณ สุนันธรรม รก.รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารวิชาการ ประธานกรรมการ 
     2. นางสาวอมร  สมพร  หัวหน้ากลุ่มบริหารท่ัวไป   กรรมการ 
     3. นางสาวภัคประภา สุพัฒนานนท์ หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล   กรรมการ/เลขานุการ 
 

มีหน้าที่    ตรวจสอบคุณสมบัติข้าราชการครูและลูกจ้างประจำในสถานศึกษา ท่ีได้รับการเสนอขอเล่ือนเงินเดือนและ
เล่ือนขั้นเงินค่าจ้าง ครั้งท่ี 2 (1ตุลาคม 2564) และรายงานผลการตรวจสอบคุณสมบัติฯให้ผู้อำนวยการโรงเรียนทราบ 
  
   ส่ัง  ณ  วันท่ี  8  เดือนกันยายน  พ.ศ. 2564 

 
(ลงช่ือ) 

                (นางวรรณธนา    เถายะบุตร) 
                                                        ผู้อำนวยการโรงเรียนบะฮีวิทยาคม 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
คำสั่งโรงเรียนบะฮีวิทยาคม 

ท่ี  068/2564 
เร่ือง  แต่งต้ังคณะกรรมการกลั่นกรองและพิจารณาเลื่อนเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา 

และเลื่อนขั้นลูกจ้างประจำ คร้ังที่ 2 (1เมษายน 2564 ถึง 30 กันยายน 2564)   
.............................................................. 

 

    เพื่อให้การกล่ันกรองผลการประเมินการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา  
และลูกจ้างประจำ และการพิจารณาเล่ือนเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา และเล่ือนขั้น ค่าจ้าง
ลูกจ้างประจำ ครั้งท่ี 2 (1ตุลาคม 2564) เป็นไปด้วยความเรียบร้อย ถูกต้อง ยึดหลักความเท่าเทียมและประโยชน์ 
สูงสุดท่ีข้าราชการครูจะได้รับอย่างท่ัวถึงและเป็นธรรม อาศัยอำนาจตามความในมาตรา 27 (2)แห่งพระราชบัญญัติ
ระเบียบข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พุทธศักราช 2547 และกฎ ก.ค.ศ. ว่าด้วยการเล่ือนเงินเดือน 
ของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษา พ.ศ. 2562 และระเบียบกระทรวงการคลัง  ว่าด้วยการเล่ือนขั้นค่าจ้าง
ลูกจ้างประจำ พ.ศ. 2544 จึงแต่งต้ังคณะกรรมการกล่ันกรองและพิจารณาเล่ือนเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากร
ทางการศึกษาและเล่ือนขั้นลูกจ้างประจำ ดังรายช่ือคณะกรรมการ ดังต่อไปนี ้
 

     1. นางวรรณธนา  เถายะบุตร    ผู้อำนวยการโรงเรียน         ประธาน 
     2. นายสุเทพ วงษ์ศรี   รก.รองผู้อำนวยการโรงเรียน  รองประธาน 
     3. นายอำนวย  อามาตรมนตรี  รก.รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงบประมาณ กรรมการ 
     4. นายบุญรัตน์   สุนันธรรม  รก.รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานบุคคล  กรรมการ 
     5. นางซารัญฎา  ผลจันทร์   ตัวแทนหัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้ กรรมการ 
     6. นางสาวภัคประภา สุพัฒนานนท ์ หัวหน้ากลุ่มบริหารงานบุคคล            กรรมการ/เลขานุการ   

มีหน้าที่   
1. พิจารณากล่ันกรองผลการประเมินการปฏิบัติงานของข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและ  

ลูกจ้างประจำ เพื่อประกอบการพิจารณาเล่ือนเงินเดือนและเล่ือนขั้นค่าจ้าง ให้เป็นไปตามเกณฑ์ท่ีกำหนด พิจารณา 
ผลการปฏิบัติงาน ประกอบข้อมูลการลา พฤติกรรมการทำงาน ความประพฤติในการรักษาวินัย คุณธรรม จริยธรรม 
และจรรยาบรรณวิชาชีพ และข้อควรพิจารณาอื่นของผู้นั้น และรายงานผลการพิจารณาต่อผู้อำนวยการโรงเรียน 

2. ดำเนินการพิจารณาเล่ือนเงินเดือนข้าราชการครูและบุคลากรทางการศึกษาและเล่ือนขั้นค่าจ้าง  
ลูกจ้างประจำ ครั้งท่ี 2 (1เมษายน 2564 ถึง 30 กันยายน 2564) ด้วยความเป็นธรรม  

3. จัดทำแบบรายงานการเล่ือนเงินเดือนและเล่ือนขั้นค่าจ้าง และเอกสารท่ีเกี่ยวข้องตามท่ีกำหนดให้แล้ว 
เสร็จภายในวันท่ี 22 กันยายน 2564 และให้รายงานผลต่อผู้อำนวยการโรงเรียนบะฮวีิทยาคม ทราบ 
     

ส่ัง  ณ  วันท่ี  8  เดือนกันยายน  พ.ศ. 2564 
 

  (ลงช่ือ) 
          (นางวรรณธนา    เถายะบุตร) 

                                                  ผู้อำนวยการโรงเรียนบะฮีวิทยาคม 
 

 
 


